Wettelijk bruto minimumloon per 1 juli 2015

Per maand €1.507,80
Per week € 347,95
Per dag € 69,59
Wettelijke bruto minimumjeugdloon per 1 juli 2015
Leeftijd % van het Per maand Per week
minimumloon
22 85 % €1.281,65 €295,75
21 72,5% €1.093,15 €252,25
20 61,5 % €927,30 €214,00
19 52,5% €791,60 €182,65
18 45,5 % € 686,05 €158,30
17 39,5 % €595,60 €137,45
16 34,5% €520,20 €120,05
15 30 % €452,35 €104,40

Bron: de Staatscourant

Wettelijke bruto minimumjeugdloon per uur per 1 juli 2015 bij een normale arbeidsduur voor een fulltime
dienstverband van:

Leeftijd 36 uur per week 38 uur per week 40 uur per week

23 jaar en ouder €9,67 €9,16 €8,70
22 €8,22 €779 €740
21 €7,01 €6,64 €6,31
20 €5,95 €5,64 €5,35
19 €5,08 €4,81 €4,57
18 €4,40 €4,17 € 3,96
17 €3,82 € 3,62 €3,44
16 €3,34 €3,16 € 3,01
15 €2,90 €2,75 €2,61

Ministerie van SZW vermeldt het volgende:

“Let op: de bedragen gelden als richtlijn. Bij het berekenen van het uit te betalen loon moet een werkgever altijd
uitgaan van het volledige wettelijk minimumloon per dag, week of maand. Gebruik van het indicatieve uurloon kan in
verband met de afronding leiden tot onderbetaling.”

De Staatscourant rond de uurlonen rekenkundig af. Wanneer deze uurlonen worden vermenigvuldigd met het aantal
uren in de week, dan komt het totaal onder het wettelijke minimum weekloon uit. Daarom rondt Easyflex naar boven
af.



